
Анкета потребностей выпускника в трудоустройстве и постдипломной поддержке 

1. Фамилия, имя, отчество (можно указать только 

имя)  

  

2. Дата рождения   

3. Контактные телефоны для связи 

(стационарный, мобильный, родных) 

  

4. E-mail   

5. Место фактического проживания (населенный 

пункт)  

  

6. Группа инвалидности   

7. Вид нарушений здоровья (нарушения зрения, 

нарушения слуха, нарушения опорно-

двигательного аппарата, передвигаюсь на кресле-

коляске, нервно-психические нарушения, 

соматические нарушения) 

  

8. Предыдущее образование (среднее 

профессиональное, высшее) с указанием года 

окончания, специальности 

  

9. Образование, полученное в вузе:   

- год окончания    

- специальность (направление) подготовки   

- специализация   

- форма обучения   очная            заочная       очно-заочная 

- источник финансирования бюджет                 контракт 

10. Перечислите опыт работы (если есть)   

11. Планируете ли вы трудоустройство? (да, нет)   

12. Когда  вы планируете начать 

трудоустройство? 

  

• уже сейчас рассматриваю 

варианты 

• сразу после окончании вуза 

• трудоустройство пока не входит в 

мои          планы 

• через некоторое время после 

окончания вуза (указать через 

какое время)  

13. На какую работу вы планируете 

трудоустраиваться? 

• по полученной в вузе 

специальности 

• на подходящую вам работу 

• на любую работу 

14. Как вы планируете трудоустраиваться? • на общих основаниях (как 

специалист- по полученной в вузе 

специальности) 

•  по квоте (на рабочее место, 

которое специально 

зарезервировано работодателем 

для трудоустройства инвалидов) 

• буду рассматривать все варианты 

трудоустройства  



15. Рассматриваемая (желаемая) сфера 

деятельности при трудоустройстве 

  

16. Желаемый график работы (полная занятость 

на территории работодателя, частичная занятость 

на территории работодателя, удаленная работа из 

дома) 

  

17. Наличие ИПРА с рекомендациями по 

трудоустройству 

  

18. Специальные требования к организации 

рабочего места 

  

19. Необходима ли помощь в содействии 

трудоустройству? (да, нет) 

  

20. Какую помощь в содействии трудоустройству 

вы бы хотели получить? 

  

  

  

  

  

• подбор вакансии 

• помощь в составлении резюме 

• подготовка к собеседованию с 

работодателем 

• получение информации о встречах 

с представителями служб 

занятости населения 

• получение информации о 

ярмарках вакансий для лиц с ОВЗ 

и инвалидностью 

• психологическую помощь 

• помощь не нужна         

• * ваш вариант ответа  
21. Готовы ли вы к передаче своего резюме 

заинтересованным работодателям и размещению 

в базах данных (да, нет) 

  

22. Согласны ли вы об информировании  

работодателей о ваших индивидуальных 

особенностях (да, нет) 

  

23. Предполагаете ли вы, что вам может 

понадобиться поддержка в период адаптации на 

рабочем месте в случае вашего  трудоустройства? 

(да, нет) 

  

24. Как вы считаете, в чем может состоять 

поддержка в период адаптации на рабочем месте 

в случае вашего трудоустройства? 

  

 


