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ВОПРОСЫ ДЛЯ ОБСУЖДЕНИЯ

1. Содержание совместной работы по развитию инклюзивного высшего 
образования в 2024 году, подготовка «дорожных карт взаимодействия».

2. Программы повышения квалификации по вопросам инклюзивного образования 
для сотрудников вузов-партнеров и работодателей.

3. Организация совместно с вузами-партнерами мероприятий по 
профессиональной ориентации лиц с инвалидностью и ограниченными 
возможностями здоровья.

4. Региональные и общероссийские мероприятия по развитию инклюзивного 
образования.

5. Разное. 



РАЗВИТИЕ ПАРТНЕРСКОЙ СЕТИ РУМЦ ЧЕЛГУ В 2023 г.

17 вузов (+4)
Свердловская 

область

14 вузов 
Челябинская 

область
3 вуза (+1)
Курганская 

область

55
обучающихся 

с инвалидностью

7

505
обучающихся 

с инвалидностью

32

348
обучающихся 

с инвалидностью

186,7%     увеличение численности  обучающихся с инвалидностью и ОВЗ в  вузах 
партнерской сети по сравнению с 2022 г. 

64,6%   доля обучающихся в вузах партнерской сети лиц с инвалидностью и ОВЗ от 
общего количества  обучающихся этой категории на закрепленной 
территории в 2023 г.  (вузы всех ведомств)
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КОНСАЛТИНГ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Совместная разработка и реализация «дорожных карт» взаимодействия с каждой 
образовательной организацией высшего образования, с которой заключено соглашение, 
на основе потребностей вуза

• рассылка проекта «дорожной карты» – март 2024 г., 

• срок утверждения – до 30 апреля 2024 г.

Проведение консультаций (по телефону, по почте, лично).

• постоянно в течение года

Проведение вебинара по вопросам реализации комплекса мер, направленных на 
поступление лиц с инвалидностью на бюджетные места

• май-июнь 2024 г.

Проведение не менее 3 общероссийских сетевых вебинаров по вопросам повышения 
доступности и качества высшего образования для обучающихся с инвалидностью и 
ограниченными возможностями здоровья 

• сроки и формат уточняются



ВИДЕОПАСПОРТ ДОСТУПНОСТИ ВУЗА

Основание разработки: п. I.3.5 Межведомственного комплексного плана мероприятий по повышению доступности 
среднего профессионального и высшего образования для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья, в том числе профориентации и занятости до 2030 года, утв. заместителем председателя Правительства РФ 
Т. Голиковой от от 10.04.2023 № 3838п-П8.

Количество вузов, в которых должны быть созданы 
модельные образцы видео-паспортов о доступности 
образовательных организаций высшего образования 
для лиц с инвалидностью и ОВЗ: 

2022 год - в 21 вузе,
2023 год - не менее чем в 30% вузов, 
2024 год - не менее чем в 40% вузов, 
2027 год - не менее чем в 60% вузов

Видеопаспорта ЧелГУ: https://www.csu.ru/about/barrier-free-environment/videopasport_dostup.aspx 
Видеопаспорта 7 вузов-партнеров: https://www.csu.ru/centers/DocLib1/univer-partn.aspx 

Формы осуществления консультационной поддержки 
РУМЦ ЧелГУ вузов-партнеров по разработке 
видеопаспорта:
▪ консультации по выбору объектов для отражения в 

видеопаспорте;
▪ консультации по подготовке сценария;
▪ вычитка сценария на предмет правильной терминологии 

и норм законов;
▪ помощь в съемке;
▪ оценка снятого материала (неверные ракурсы, 

«ошибки» доступной среды и пр.);
▪ помощь в монтаже видеоролика;
▪ помощь в подготовке субтитров.

https://www.csu.ru/about/barrier-free-environment/videopasport_dostup.aspx
https://www.csu.ru/centers/DocLib1/univer-partn.aspx


ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ СОТРУДНИКОВ 

ВУЗОВ-ПАРТНЕРОВ

• Взаимодействие куратора практики с обучающимся 
инвалидом, в том числе с применением дистанционных 
технологий, 72 часа, очно-заочно с использованием ДОТ 
(актуализированная программа)

• Технологии работы преподавателя вуза с обучающимися 
с инвалидностью и ограниченными возможностями 
здоровья в условиях инклюзии, 36 часов, очно-заочно с 
использованием ДОТ

• Создание специальных условий инклюзивного высшего 
образования: доступность и качество образовательного 
процесса лиц с инвалидностью и ограниченными 
возможностями здоровья, 36 часов, очно-заочно с 
использованием ДОТ

Предлагаемые в 
2024 г. программы 

повышения 
квалификации:



ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ КУРАТОРА УЧЕБНОЙ И ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПРЕДСТАВИТЕЛЯ РАБОТОДАТЕЛЯ) С ОБУЧАЮЩИМСЯ ИНВАЛИДОМ

Цель реализации программы – создание условий для формирования и (или) совершенствования у 
слушателей профессиональных компетенций в области осуществления взаимодействия с 
обучающимся-практикантом с инвалидностью в процессе организации и проведения учебной и (или) 
производственной практики, в том числе с применением дистанционных технологий.

Категории слушателей: представители работодателей – кураторы учебной и производственной 
практики; представители вузов-партнеров – кураторы учебной и производственной практики. 
Приоритет при зачислении – представителям работодателей, преподавателям вуза – представителям 
работодателей (совместителям, работающим по ГПД), преподавателям вузов - руководителям практик 
лиц с инвалидностью в структурных подразделениях вуза.

Трудоемкость: 72 академических часа

Форма обучения: очно-заочная с использованием ДОТ

Обучение бесплатное

Программа будет актуализирована в 2024 году

Количество слушателей от вуза: до 10 человек

Ориентировочный срок реализации программы: июнь 2024 г.



РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОГРАММЫ КУРАТОРОВ ПРАКТИК В 2023 ГОДУ

Спикеры программы: 8 человек, в т.ч. 
специалисты ЧелГУ, вузов РУМЦ ВО, управления 
занятости, медико-социальной экспертизы, НКО  

Обучение прошли: 82 человека, в т.ч. 45 – 
представители 32 работодателей  37 специалисты, 
занимающиеся вопросами практик и 
трудоустройства, 6 вузов-партнеров и ЧелГУ.

№ Образовательная организация высшего 

образования

Кол-во 

слушателей  
0 Челябинский государственный университет 28

1 Екатеринбургская духовная семинария 2

2 Курганский государственный университет 2

3 Филиал ЮУрГУ (НИУ) в г. Златоусте 2

4 Екатеринбургская академия современного 

искусства (институт)

1

5 Южно-Уральский государственный аграрный 

университет

1

6 Магнитогорская государственная консерватория 

(академия) им. М.И. Глинки

1

Итого 37

№ Сфера деятельности организации Кол-во 

слушателей  
1 Металлургия 7
2 Юриспруденция 7
3 Специальное дефектологическое 

образование

5

4 Занятость населения 5
4 Общее образование 3
6 Энергетика 3
7 Среднее профессиональное образование 2
8 Наука 2
9 Предпринимательство 2
10 Некоммерческий сектор 2
11 Государственное управление 1
12 Сельское хозяйство 1
13 Реабилитация 1
14 Финансы 1
15 Информационные технологии 1
16 Промышленность 1
17 Культура 1

Итого 45



СОЗДАНИЕ СПЕЦИАЛЬНЫХ УСЛОВИЙ ИНКЛЮЗИВНОГО ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ: 
ДОСТУПНОСТЬ И КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ЛИЦ С 
ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

Цель реализации программы – формирование у работников образовательных организаций высшего 
образования способности организовать и развивать специальные условия инклюзивного высшего образования, 
направленные на обеспечение доступности и качества образовательного процесса обучающихся с 
инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья.
Категория слушателей: руководители и специалисты структурных подразделений образовательных организаций 
высшего образования, занимающихся вопросами развития инклюзии, профессиональной ориентации, 
сопровождения обучения лиц с инвалидностью и ОВЗ.
Содержание программы:
1. Нормативное правовое обеспечение получения образования и профессиональной реабилитации лиц с 
инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья
2. Специальные условия приема и обучения лиц с инвалидностью и ОВЗ по программам высшего образования
3. Создание доступной среды среда в образовательной организации высшего образования 
4. Организационное и учебно-методическое обеспечение инклюзивного высшего образования
Трудоемкость: 36 академических часов
Форма обучения: очно-заочная с использованием ДОТ
Обучение бесплатное

Количество слушателей от вуза: в соответствии с потребностями вуза
Ориентировочный срок реализации программы: май 2024 г. 
Подача заявки от вуза:  до 10 апреля 2024 г. 



ТЕХНОЛОГИИ РАБОТЫ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ ВУЗА С ОБУЧАЮЩИМИСЯ С 
ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ В 
УСЛОВИЯХ ИНКЛЮЗИИ

Цель реализации программы – формирование у педагогических работников образовательных организаций высшего 
образования профессиональных компетенций, необходимых для работы в инклюзивных группах и реализации 
индивидуальных образовательных траекторий обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями 
здоровья 

Категория слушателей: профессорско-преподавательский состав, руководители и специалисты учебных 
подразделений образовательных организаций высшего образования, занимающиеся реализацией образовательных 
программ.

Содержание программы:

1. Организация образовательного процесса в инклюзивных группах с учетом особенностей обучающихся с ОВЗ и 
инвалидностью  

2. Учебно-методическое обеспечение инклюзивного высшего образования 

3. Применение специальных технических средств обучения, ассистивных и дистанционных образовательных 
технологий в инклюзивном образовательном процессе

Трудоемкость: 36 академических часа

Форма обучения: очно-заочная с использованием ДОТ

Обучение бесплатное Количество слушателей от вуза: в соответствии с потребностями вуза
Срок реализации программы: май 2024 г.
Подача заявки от вуза:  до 10 апреля 2024 г.  



МЕРОПРИЯТИЯ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОРИЕНТАЦИИ ШКОЛЬНИКОВ 

И СТУДЕНТОВ СПО ИЗ ЧИСЛА ЛИЦ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОВЗ

▪ Мотивационный тренинг «Лайфхаки выбора профессии» для старшеклассников с инвалидностью на 
базе специальных (коррекционных) школ городов Челябинской, Свердловской, Курганской областей;

▪ Мотивационный тренинг «Мой путь к карьере» для студентов колледжей с инвалидностью на 
профессиональных образовательных организаций, развивающих инклюзивное образование, 
городов Челябинской, Свердловской, Курганской областей;

▪ Профориентационная встреча «Открытый профориентационный урок: «Профессия и Я: решим этот 
квест вместе!» (в Челябинской и Свердловской областях);

▪ Профориентационная онлайн-встреча «Мое будущее начинается сегодня» для молодежи с 
инвалидностью и ОВЗ в Челябинской, Свердловской, Курганской областях;

▪ Адресная профориентация абитуриентов с ОВЗ и инвалидностью: профориентационное 
тестирование и консультирование.

Приглашаем вузы-партнеры принять участие в проведении мероприятий в своем 
регионе с презентацией учебно-профессионального пространства своего вуза: 

направления подготовки, условия обучения и поступления в вузы 



РЕАЛИЗАЦИЯ МЕРОПРИЯТИЙ, НАПРАВЛЕННЫХ НА УКРЕПЛЕНИЕ 

МЕЖВЕДОМСТВЕННОГО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ПО ВОПРОСАМ ДОСТУПНОСТИ 

ИНКЛЮЗИВНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Круглый стол в Челябинской области «Межведомственное и межрегиональное взаимодействие в выстраивании 
траектории непрерывного инклюзивного образования лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями 
здоровья: от выбора профессии до успешного построения карьеры»

Формат проведения: очный

Ориентировочная дата проведения:  25 апреля 2024 г. (в рамках деловой программы регионального чемпионата 
«Абилимпикс – Южный Урал») 

Участники: представители региональных органов исполнительной власти, служб занятости населения, вузов-
партнеров, общественных организаций инвалидов, образовательных организаций, реализующих инклюзивные 
практики.

Межрегиональный круглый стол с представителями психолого-медико-педагогической комиссии и вузами-
партнерами по вопросам развития системы психолого-педагогического сопровождения образования 
обучающихся с ОВЗ

Формат проведения: видеоконференция или гибридный формат

Ориентировочный срок проведения: сентябрь 2024 г.

Участники: представители вузов-партнеров, региональных органов исполнительной власти в сфере образования, 
центральных психолого-медико-педагогической комиссий Челябинской, Свердловской, Курганской областей, 
медико-социальной экспертизы.  



ЧЕМПИОНАТ «АБИЛИМПИКС – ЮЖНЫЙ УРАЛ 2024»

№ Компетенция Категории участников

1. Психология студенты, школьники

2. Разработка программного обеспечения 
(программирование)

студенты, специалисты

3. Мультимедийная журналистика школьники

4. Переводчик студенты, школьники​

​5. ​Предпринимательство студенты, специалисты​

​6. ​Администрирование баз данных ​студенты, школьники

Перечень компетенций, проводимых на базе ЧелГУ

Приглашаем студентов с инвалидностью вузов-партнеров Челябинской области принять 
участие в соревнованиях по компетенциям

Сроки чемпионата: 23-25 апреля 2024 г.



КАЛЕНДАРИ МЕРОПРИЯТИЙ
Сетевой календарь мероприятий на 
портале инклюзивноеобразование.рф

Календарь профориентационных мероприятий 
РУМЦ ЧелГУ и вузов партнерской сети
https://www.csu.ru/centers/DocLib1/rumc.aspx

https://www.csu.ru/centers/DocLib1/rumc.aspx


ФОРУМ ИНКЛЮЗИВНОГО ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Срок проведения – 22-25 мая 2024 г.

Место проведения: г. Хабаровск

Организатор: Тихоокеанский государственный университет

Формат проведения: очно (возможно участие с использованием дистанционных технологий)

Цель Форума: выстраивание моделей эффективных практик регионального и межведомственного 
взаимодействия в инклюзивном пространстве.

Участники: представители вузов, федеральных и региональных органов исполнительной власти, 
образовательных организаций основного общего и среднего профессионального образования, 
некоммерческих организаций, члены общественных объединений инвалидов.

сайт Форума инклюзивного высшего образования: https://new.pnu.edu.ru/ru/forms/forum-rumc/

Регистрация – до 26 апреля 2024 г.

Всероссийский форум инклюзивного высшего образования с международным участием 

«ИНКЛЮЗИЯ РАЗДВИГАЕТ ГРАНИЦЫ ВОЗМОЖНОСТЕЙ И ПРОСТРАНСТВА»

https://new.pnu.edu.ru/ru/forms/forum-rumc/


VII ВСЕРОССИЙСКИЙ СЕТЕВОЙ КОНКУРС СТУДЕНЧЕСКИХ 

ПРОЕКТОВ «ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ЗАВТРА» С УЧАСТИЕМ 

СТУДЕНТОВ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ

Цель конкурса - совершенствование личностных и профессиональных компетенций у студентов вузов,
необходимых для формирования устойчивой мотивации к трудовой деятельности, выбора траекторий
профессионального развития, трудоустройства и занятости в условиях инклюзивного общества.
Номинации конкурса:
1. профессионально ориентированный проект. 
2. научная статья. 
3. полезное изобретение. 
4. профессиональный стартап. 
5. социальная реклама и инклюзивный блогинг (постер, видеоролик, инклюзивный блог).
6. социальный проект.
Участники конкурса – студенты, обучающиеся по программам высшего образования
• индивидуальные авторы, 
• команды, представившие проект. 

Индивидуальные работы могут представлять студенты вне зависимости от наличия/отсутствия инвалидности. Численность 
команды не должна превышать 3 человек, в том числе включение в состав команды не менее одного студента с инвалидностью. 

1 этап (заочный) – с 15 марта 2024 г. по 31 июля 2024 г. 
2 этап (очный) – 09-11 октября 2024 г.

Место проведения: г. Новосибирск, организатор: Новосибирский государственный технический университет  



ОБЩЕРОССИЙСКАЯ СТУДЕНЧЕСКАЯ СМЕНА ПО 

ИНКЛЮЗИВНОМУ ВОЛОНТЕРСТВУ И ИНКЛЮЗИВНОМУ ТУРИЗМУ 

Этапы:

1. Онлайн-обучение участников по дополнительной общеразвивающей программе.
Студенты, прошедшие обучения, получают сертификат.

2. Очная практико-ориентированная программа (приглашение по результатам обучения). 
Планируемый срок проведения: 22-28 сентября 2024 г. Участники получают сертификат инклюзивного 
волонтера-наставника.

Место проведения: г. Тюмень (организатор: Тюменский государственный университет)

Участники:  студенты, обучающиеся по программам высшего образования в вузах партнерской сети 
(по 2-5 человека от вуза-партнера)

Цель Смены – подготовка авангардного инклюзивного волонтерского корпуса из числа обучающихся в 
образовательных организациях высшего образования Российской Федерации, нацеленного на 
активизацию деятельности волонтерских центров/объединений и развитие молодежных инициатив в 
сфере инклюзии. 



ИНКЛЮЗИВНЫЙ ФЕСТИВАЛЬ СПОРТА И АДАПТИВНОЙ 

ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ВЫСШЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 

Цель: социализация и интеграция студентов с инвалидностью и без инвалидности, укрепление спортивных 
традиций, привлечение студентов к регулярным занятиям физической культурой и спортом

Участники: студенты, обучающиеся по программам высшего образования в вузах партнерской сети:  
инклюзивные спортивные команды с участием студентов с инвалидностью

Место проведения: г. Москва, Московский государственный гуманитарно-экономический университет

Ориентировочный срок проведения: ноябрь 2024 г.

ВСЕРОССИЙСКИЙ ФЕСТИВАЛЬ ИНКЛЮЗИВНОЙ КУЛЬТУРЫ И ТВОРЧЕСТВА 

Участники: студенты, обучающиеся по программам высшего образования в вузах партнерской сети: 
индивидуальные участники с инвалидностью и/или инклюзивные творческие коллективы 

Место проведения: г. Ставрополь, Северо-Кавказский федеральный университет

Ориентировочный срок проведения: весна 2024 г.



ВСЕРОССИЙСКИЙ КОНКУРС ПРАКТИК ИНКЛЮЗИВНОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Цель: выявление и тиражирование эффективных практик инклюзивного образования и создания 
специальных условий для получения образования обучающимися с инвалидностью и ОВЗ.

Организация конкурса:

I этап (отборочный) 

II этап (финальный)

Будет осуществлено информирование и консультационная поддержка вузов-партнеров РУМЦ ЧелГУ 
по вопросам подготовки конкурсных работ. 

Запланировано проведение общероссийского сетевого вебинара по вопросам участия в конкурсе.

Приглашаем вузы-партнеры к участию в конкурсе



МАТЕРИАЛЫ, КОТОРЫЕ БУДУТ ПОДГОТОВЛЕНЫ В 2024 ГОДУ

▪ Актуализированный сборник «Вопросы-ответы» для call-центров сети РУМЦ и вузов-партнеров 

▪ Методические рекомендации  по вопросам деятельности образовательных организаций высшего 
образования по профориентации обучающихся с ОВЗ и инвалидностью и содействию их 
последующему трудоустройству

▪ Рекомендации по разработке и реализации дополнительных профессиональных программ 
повышения квалификации для выпускников вузов с инвалидностью с целью содействия и 
поддержки их трудоустройства

▪ Методические рекомендации для подготовительных отделений вузов в части создания 
специальных условий инклюзивного образования в соответствии с особыми образовательными 
потребностями обучающихся с инвалидностью с учетом нозологий



Мониторинг организаций культуры, участвующих в проекте 

«Пушкинская карта», в том числе по расширению возможностей 

инвалидов принимать участие в творческих мероприятиях

Основание:

- п. 4.2 разд. I протокола заседания Комиссии при Президенте Российской Федерации по делам инвалидов от 
29.09.2021 № 24;

- п. 8 Межведомственного комплексного плана мероприятий на период 2022 – 2025 годов по созданию 
условий для инвалидов, детей-инвалидов принимать участие в культурной жизни общества.

Проведение мониторинга:

инклюзивные группы студентов численностью 3-5 чел., имеющих «Пушкинскую карту», посещают 
мероприятий, проводимых организациями культуры различных типов в рамках программы «Пушкинская 
карта» и заполняют чек-лист по прилагаемой стандартизированной форме.

Регионы: Челябинская область (4 объекта), Свердловская область (9 объектов). 

Сроки: I квартал 2024 г. Проведение данного мониторинга запланировано ежеквартально.

Предлагает вузам-партнерам включиться в проведение мониторинга. 
Письма Минобрнауки России будут направлены вузам, включившимся в перечень для участия в 
проведении мониторинга.



ЗАПРОС МИНОБРНАУКИ РОССИИ

Сбор данных о развитии инклюзивного 
спортивного движения в вузах приостановлен 
с целью актуализации формы!



ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СЕТИ РУМЦ

1. Портал Инклюзивное высшее образование в России
http://инклюзивноеобразование.рф

3. РУМЦ ЧелГУ в социальных сетях:

ВКонтакте - https://vk.com/rumc_csu 

Телеграмм - https://t.me/rumc_csu 

2. Образовательный сайт РУМЦ ЧелГУ (материалы по деятельности 

партнерской сети, повышение квалификации, новости, формы документов и пр.)
http://rumc-edu.csu.ru

4. Публикации в СМИ и на сайтах вузов партнерской сети

ВКонтакте - https://vk.com/inclusiverumc
Телеграмм - https://t.me/inclusivnoe_obrazovanie 

http://инклюзивноеобразование.рф/
https://vk.com/rumc_csu
https://t.me/rumc_csu
http://rumc-edu.csu.ru/
https://vk.com/inclusiverumc
https://t.me/inclusivnoe_obrazovanie


ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  ГОРЯЧЕЙ ЛИНИИ РУМЦ

Консультации:

▪ лицам с инвалидностью и ограниченными возможностями 
здоровья, их родителям (законным представителям),

▪ сотрудникам вузов,

▪ сотрудникам общеобразовательных организаций и 
профессиональных образовательных организаций,

▪ представителям общественных организаций инвалидов,

▪ другим заинтересованным лицам.

Вузам-партнерам просьба разместить информацию о 
телефоне горячей линии и совместных мероприятиях 

на официальных сайтах и в социальных сетях



Россия, 454001, г. Челябинск, ул. Братьев Кашириных, 129

+7 351 799-71-55 rumc@csu.ru rumc.csu.ru

РУМЦ ЧелГУ в социальных сетях:

ВКонтакте - https://vk.com/rumc_csu 

Телеграмм - https://t.me/rumc_csu 

https://vk.com/rumc_csu
https://t.me/rumc_csu
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